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Agenda

1. Angebote der Sprachforderung
2. Forderung der beruflichen Weiterbildung
3. Das Chancen-Aufenthaltsrecht

4. Austausch
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Wichtige Potenzialfelder zur Arbeits- und Fachkraftesicherung aus
Perspektive der Bundesagentur fur Arbeit
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Handlungsfeld 1.: Handlungsfeld 3: Handlungsfeld 5:
Berufseinstieg Potenziale im Zuwanderung
erleichtern Inland erschliel3en erleichtern
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Handlungsfeld 2: Handlungsfeld 4:
Berufliche Erwerbsbiografien
Weiterbildung starken starken
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Sprachforderung
Ubersicht der Sprachforderangebote (ohne kommunale Angebote)

— BAMF Sprachférderung
* Integrationskurse
» Berufssprachforderung (DeuF6V-Kurse)
« Migrantinnen einfach stark im Alltag (MiA)
 Erstorientierungskurse

— Landessprachférderung (Niedersachsen)
« UKRII
- SEG

— Kostenlose Online Sprachforderangebote

— SGB Il / SGB Ill Sprachforderung
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Sprachforderung
BAMF Sprachférderung

— |ntegrationskurse

— Berufssprachfdérderung (DeuF6V-Kurse)

— Migrantinnen einfach stark im Alltag (MiA)

— Erstorientierungskurse
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https://www.bamf.de/DE/Themen/Integration/ZugewanderteTeilnehmende/Integrationskurse/integrationskurse-node.html
https://www.bamf.de/DE/Themen/Integration/ZugewanderteTeilnehmende/DeutschBeruf/deutsch-beruf.html?nn=282656
https://www.bamf.de/DE/Themen/Integration/ZugewanderteTeilnehmende/AngeboteFrauen/Kursprogramm-MiA/kursprogramm-mia-node.html
https://www.bamf.de/DE/Themen/Integration/ZugewanderteTeilnehmende/ErsteOrientierung/Erstorientierungskurse/erstorientierungskurse-node.html

Sprachforderung
Niedersachsen — Landessprachfdorderung

— UKRII

« Zielgruppe sind an erwachsene Gefllichtete, die infolge der Kriegshandlungen in der Ukraine Schutz in
Niedersachsen suchen

« Vorrangig sollen Integrations- bzw. Berufssprachkurse des BAMF genutzt werden
« Forderprogramm ist bis 30.06.2024 begrenzt

— SEG Flex (Spracherwerb Geflichtete) Kurse

« Zielgruppe: Gefluchtete

« Unterschiedlichste FOorderangebote (Basis, Vertiefungs- und Intensivsprachkurse sind moglich)
« Vorrangig sollen Integrations- bzw. Berufssprachkurse des BAMF genutzt werden

« Forderprogramm ist bis zum 30.06.2024 begrenzt
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https://www.aewb-nds.de/themen/migration-integration/ukr-2/
https://www.aewb-nds.de/themen/migration-integration/seg-flex/

Sprachforderung
kostenlose Online — Sprachforderangebote

— Vhs-Lernportal

* Online-Deutschkurse von A1-B2, flr das Selbststudium geeignet
* Begleitung von einem Online-Tutor

« FUr die Nutzung auf Smartphones optimiert, kann auch tber eine App genutzt werden (ohne
Internetverbindung)

« Menufthrung und Nutzerschnittstelle in 18 Sprachen

— Nicos Weg

Online Deutschkurs fur Anfange ab GERA 1
Videoserie mit vielen interaktiven Ubungen

Lerninhalte beziehen sich auf den Alltag, Herausforderungen in Deutschland

Mobiler Kurs fur Tablet und Smartphone geeignet

Steht in zahlreichen Ausgangssprachen zur Verfligung
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https://www.bamf.de/DE/Themen/MigrationAufenthalt/ZuwandererDrittstaaten/Migrathek/Vorintegration/vorintegration-node.html

Sprachforderung
SGB Il / SGB Il Sprachfdorderung

— Die Deutschsprachférderung im SGB |l / SGB Il ist nachrangig zur BAMF-Sprachférderung
und baut quasi auf dieser auf - Berufssprachforderung

— Der Umfang der Berufssprachforderung ist unterschiedlich, je nach Mal3nahme.

Beispiel MalBhahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung:

Die Vermittlung von beruflichen Kenntnissen, einschlie3lich berufsbezogener Sprachforderung, im Rahmen
einer MAT ist bis zu einer Dauer von acht Wochen (320 Stunden) insgesamt moglich

(§ 45 Abs. 2 S. 3 SGB ).

— Berufssprachforderung im SGB [I / SGB 111 zielt nicht darauf ab, eine hohere GER Stufe zu
erreichen.

— BAMF Sprachférderung kann mit Forderungen nach dem SGB 1l / SGB |ll kombiniert werden
(z. B. Einstiegsqualifizierung kombiniert mit einem Berufssprachkurs BAMF).
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Forderung der beruflichen Weiterbildung

Férderung wahrend Beschaftigtenférderung

der Arbeitslosigkeit
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Notwendigkeit wegen _ _

fehlendem Sonstige Beschaftigte
Berufsabschluss
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Profitieren Sie von der Forderung!

 Lehrgangskosten (100%)

» Zusatzliche Fahrkosten, Kosten flir auswartige
Unterkunft und Verpflegung,
Kinderbetreuungskosten

» Weiterbildungspramie bei abschlussorientierten
Quialifizierungen

Weiterbildungskosten

_ « SGB IlI: Arbeitslosengeld bei Weiterbildung
Leistung zum - SGBII: Biirgergeld; zzgl. ggf. Burgergeldbonus
Lebensunterhalt

» Weiterbildungsgeld bei abschlussorientierten
Qualifizierungen

Vereinfachte Darstellung — keine Beschaftigtenforderung!

Q Bundesagentur fiir Arbeit Seite 10



Beispiel 1. Anpassungsqualifizierung flr ungelernte Person

Ungelernte
Helferin

Qualifizierung Pflegehelfer/-in flr
ambulante und stationare Pflege,
Fachrichtung Demenz;

Inhalte: Pflege, Durchfiihrung von
Aktivierungs- und
Betreuungsmafinahmen ,

5,5 Monate, Tellzeit

100 % Lehrgangskosten,

ggf. zusatzliche Fahrkosten,
Kinderbetreuungskosten

Arbeitslosengeld bei Weiterbildung
(SGB Ill) oder

Blrgergeld, zzgl. Burgergeldbonus
75 € monatlich, (SGB II)
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Beispiel 2: Geringqualifizierte Person erwirbt beruflichen Abschluss

Ungelernte
Helferin

Qualifizierung Pflegefachfrau/
Pflegefachmann

100 % Lehrgangskosten,

ggf. zusatzliche Fahrkosten,
Kinderbetreuungskosten

Arbeitslosengeld bei Weiterbildung
(SGB Ill) oder
Burgergeld (SGB II);

Zuzuglich jeweils Weiterbildungsgeld
(monatlich 150 €)
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Beispiel 3: Geringqualifizierte Person erwirbt beruflichen Abschluss im
Rahmen eines bestehenden Arbeitsverhéaltnisses

Ungelernte
Pflegehelferin

Qualifizierung Pflegefachfrau

—

=

100 % Lehrgangskosten,
ggf. zusatzliche Fahrkosten,
Kinderbetreuungskosten

Arbeitsentgeltzuschuss bis zu 100 %;
Weiterbildungsgeld nur fir Beschaftigte

erwerbsfahige Leistungsbezieher SGB I,
nicht far Beschaftigte im SGB I
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Diese Voraussetzungen mussen Sie kennen, um von der FGrderung zu
profitieren

Beratung der Kundinnen und Kunden erforderlich IZ

Antragstellung vor Beginn der Weiterbildung

Zulassung von Weiterbildungsmalnahme und
Bildungstrager fur die Forderung /

Q Bundesagentur fiir Arbeit Seite 16



Birgergeld-Gesetz: Anderungen bei Forderleistungen der Weiterbildung auf
einen Blick

Lehrgangskosten; Sozialpadagogische Begleitung wird explizit als Bestandtell der
Lehrgangskosten benannt

Grundkompetenzen; Bindung abschlussorientierte Weiterbildung entfallt

Die bestehenden Weiterbildungspramien ftr den erfolgreichen Abschluss von Zwischen- und
Abschlussprifungen werden entfristet

EinflUhrung eines monatlichen Weiterbildungsgeldes in H6he von 150 Euro

Flexibilisierung Verklrzungsgebot abschlussorientierte Weiterbildung

Blrgergeldbonus; Fur die Teilnahme an bestimmten MalRnahmen wird ein monatlicher Bonus
in Hohe von 75 € gezahlt:
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Seit Januar 2023 ist das neue Chancen-Aufenthaltsrecht in Kraft.
,Nutzen Sie lhre Chance*

Nach diesem Gesetz kbnnen geduldete Auslanderinnen und Auslander in Deutschland innerhalb von 18
Monaten die Voraussetzungen flr ein dauerhaftes Aufenthaltsrecht erlangen

» Was ist das Chancen-Aufenthaltsrecht (8 104c AufenthG)?
» Wie kann das Chancen-Aufenthaltsrecht beantragt werden?

» Was sind die Voraussetzungen fur einen Antrag auf das Chancen-Aufenthaltsrecht?

» Was muss in den 18 Monaten (Dauer des Chancen-Aufenthaltsrechts) erreicht werden,
um eine dauerhafte Bleibeperspektive (nach den §§ 25 a und b AufenthG) zu erhalten?
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Agenturen fur Arbeit

Kunde/in hat noch keinen Antrag n. § 104c AufenthG gestellt

(o] > Beratung zur Antragsstellung sowie ziigige Aufnahme gezielter Férdermafl3nahmen (Aushandigung
Merkblatt)

> Bei Vorliegen der Voraussetzungen: Einsatz von gezielten Férdermaf3nahmen, insb. Erteilung von
'HZI Berechtigungen zu Sprachkursen

> Vor Beantragung des Aufenthaltstitels nach § 104c AufenthG kann es ratsam sein, Personen mit
einer Duldung und Arbeitsmarktzugang durch die Erteilung einer Teilnahmeberechtigung zum
Berufssprachkurs durch die Agenturen flr Arbeit gezielt zu fordern. Sofern zu diesem Zeitpunkt
kein Zugang zum Integrationskurs besteht, kann unmittelbar auch eine Berechtigung fir einen
Spezial-Berufssprachkurs mit den Zielsprachniveaus A2 oder B1 GER erteilt werden

> Ggfs. Personengruppe im System oder in Beratungsgesprachen identifizieren flr gezielte Ansprache
und Forderung, falls méglich.
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https://www.baintranet.de/011/005/010/002/Documents/Information-202302001-Anlage-2.pdf
https://www.gesetze-im-internet.de/aufenthg_2004/__104c.html

gemeinsame Einrichtungen (gE)

» Neue Personengruppe im Leistungsbezug: Mit Wechsel aus dem Geduldeten-Status zum
Aufenthaltstitel nach § 104c AufenthG kann die Personengruppe bei Bediirftigkeit Blirgergeld
beantragen.

= Das Vorliegen des Titels (eAT) nach § 104c AufenthG ist zu prufen.
= Die dreimonatige Ausschlussfrist von Leistungen nach dem SGB Il gilt in diesen Fallen nicht
(siehe auch Fachliche Weisungen 87 SGBII, Randziffer 7.61)

» Gezielte Fordermallinahmen aus dem gesamten Portfolio im SGB Il moglich
= [ntegrationsstrategie ausgerichtet an die Tatbestandvoraussetzungen ,uberwiegende
Lebensunterhaltsicherung® und ,,gute Prognose”

» Eb6rdermal3inahmen konnen 18-monatige Frist uberschreiten:
= Auch langerfristige FordermalRnahmen maoglich,
= wenn ggf. Anhaltspunkte flr eine positive Integrationsprognose geschaffen werden, dass
die Person ihren Lebensunterhalt zuktnftig sichern wird.
= Das gilt grundsatzlich unabhangig von der Forder- bzw. Mal3nahmeart und deren Dauer.
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https://www.baintranet.de/001/007/Documents/FW-SGB2/07-SGB-II-Hinweise-Aktuell.pdf

Das Chancen-Aufenthaltsrecht: Wichtige Linksammlung

» Das Bundesministerium des Innern und fir Heimat (BMI) hat am 23. Dezember
2022 Anwendungshinweise zur Einfihrung eines Chancen-Aufenthaltsrechts sowie
ein

0 » Merkblatt (fur neue Inhaberinnen und Inhaber eines Chancen-Aufenthaltsrechts)
veroffentlicht

» Mit Schreiben vom 14. Februar 2023 gibt das BMI weitere Hinweise zur Ausstellung
des Chancen-Aufenthaltstitels als Ausweisersatz, zum Beginn der Glltigkeitsdauer,
dem Bekenntnis zur freiheitlich demokratischen Grundordnung (FDGO) und der
Einbeziehung der Jugendmigrationsdienste sowie der Jobcenter.

> 2022-12-30 Ml Erl. Aufenthaltsgewahrung im Rahmen eines Chancen-
Aufenthaltsrechts gem.8 104c¢ AufenthG - Anwendungshinweise - Download (PDF)

> Ubersicht zu den sozialrechtlichen Anspriichen mit Aufenthaltserlaubnis nach 8
104c AufenthG
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https://bimf.thueringen.de/media/tmmjv_migrationsbeauftragte/th10/bimf/Flucht_und_Asyl/Dateien_Flucht/Anwendungshinweise_zum_Chancen-Aufenthaltsrechtsgesetz.pdf
https://www.integrationsbeauftragte.de/ib-de/ich-moechte-mehr-wissen-ueber/chancen-aufenthalt
https://fr-hessen.de/wp-content/uploads/2023/02/2023-02-14-BMI-Laenderschreiben.pdf
https://www.mi.niedersachsen.de/download/191477/2022-12-30_MI_Erl._Aufenthaltsgewaehrung_im_Rahmen_eines_Chancen-Aufenthaltsrechts_gem._104c_AufenthG_-_Anwendungshinweise.pdf
https://www.ggua.de/fileadmin/downloads/Chancen-Aufenthaltsrecht/104c.pdf

Leitfragen

— Welche konkreten Vorschlage haben Sie, wie wir Migrantinnen und Migranten gemeinsam
besser fir unsere Forderangebote erreichen?

— Mit welchen Modellen der Zusammenarbeit haben Sie gute Erfahrungen gemacht?

Q Bundesagentur fiir Arbeit Seite 22



