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1. Nummerierung der Überschriften

▪ 2. Ebene

ASYLSTATISTIK 1948 - 2024
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ASYLANTRÄGE 2015 - 2024
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HERKUNFTSLÄNDER
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ASYLANERKENNUNGEN

35%

81%

64%

Quelle: BMI
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AUFTEILUNG GEFLÜCHTE
MENSCHEN BUNDESLÄNDER
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✓ Das Projekt 

schulanaloges Modell zur Vermittlung von Basisbildung (insbesondere Deutsch-Kenntnisse 
und Mathematik-Kenntnisse) Lernprozesse wie Demokratieverständnis, Gleichstellung der 
Geschlechter, „Arbeitstugenden“, finanzielle Grundlagen (Finanz-Führerschein) und auch 
Lernen lernen  

✓ Verweildauer / Wochenstunden: max. 52 Wochen, 30 Wochenstunden 
Rahmenschulungszeit: Montag - Freitag von 08:00 - 17:00 Uhr

✓ Ziele: ÖIF Integrationsprüfung A1/A2 (basic-Angebote) bzw. B1/B2 (advanced-
Angebote), Basisbildung (Mathematik, Englisch, Digitalisierung, etc.), Arbeitsaufnahme, 
Anschlussqualifizierung und erwachsenengerechter Pflichtschulabschluss ePSA(-
Teilprüfungen)

✓ Zusatzangebote

Erprobungen in Werkstätten (z.B. Küche, Holz und Elektrik) 

Praktika bzw. Trainings bei Firmen 

Exkursionen (Tag der Lehre, Wiener Wochen für Beruf und Weiterbildung etc.)

Workshops zu den Themen Geschlechterrollen/Gleichstellung, Werte/Kultur, Finanzen, 
Demokratie

✓ Gesamt besuchen etwa 4.000 Jugendliche ein Jugendcollege. 

✓ Bisherige Ergebnisse:

Rund 25% sind in Beschäftigung 

45% starten danach mit einer Folgeausbildung. 

JUGENDCOLLEGE AMS

https://www.jugendcollege-basic.at/
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START WIEN COLLEGE
Interface

Ziel 

Vermittlung in eine Ausbildung, entweder in eine 
weiterführende Schule oder eine Lehrstelle

Zielgruppe

ALLE neu zugewanderten Wiener Jugendlichen und jungen 
Erwachsenen mit Aufenthaltstitel – Voraussetzung 
Pflichtschulabschluss – seit 2023 

Inhalte

▪ Deutsch für Schule und Ausbildung, Auffrischung 
Mathe und Englisch, Berufsorientierung, Digitale 
Grundbildung, Workshops der Sozialberatung, 
Ausflüge, Projekte, Praxiswochen und Exkursionen.

▪ Beratung im Einzelsetting: Berufs- und 
Bildungsberatung, Sozialberatung und 
Bewerbungscoaching/Schulberatung sowie 
Vermittlung von

▪ individuellen Praktika durch Betriebs- und 
Schulkontakterinnen.

Teilnehmer*innen

120 Jugendliche – zwischen 6 Monate – 2 Jahre

Vermittlung

2024 – 50 Personen vermittelt, 105 haben 

Deutschprüfungen gemacht
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JAWA Next

✓ Zielgruppe sind jugendliche Konventionsflüchtlinge und Jugendliche mit dem 
Aufenthaltsstatus „subsidiär schutzberechtigt“, sowie Jugendliche mit 
Migrationshintergrund, die nicht aufgrund von Flucht nach Österreich gekommen 
sind.

✓ Vorrangiges Ziel von JAWA Next ist es, Jugendliche im Rahmen des Projekts durch 
verschiedene Bildungsmodule sowie praktisches Bewerbungstraining und 
Betriebspraktika für eine Lehrausbildung fit zu machen und eine Lehrstelle zu 
finden.

✓ Kursinhalte: Sprachförderung und Fachsprachenunterricht, Mathematik-
Rechentraining, Berufsorientierung, Soziale Orientierung (Alltag & Politik), Digitale 
Kompetenzen, Kommunikation, MoBe – Motivation durch Bewegung, Awareness –
Achtsamkeitsbasierte Stabilisierung und Stressreduktion u.a.

2024 Jahrgang JAWA Next 15 

✓ Teilnehmer*innen: 60 (31 weiblich, 29 männlich), Alter: 16 - 21 Jahre

✓ Vermittlungserfolge: 53 (34 Lehrstellen, 6 Arbeitsplätze, 13 Plätze in 
weiterführenden Schulen oder Weiterbildungen)

✓ Anzahl der Mitarbeiter*innen: 7 ktiat*innen

https://www.integrationshaus.at/de/projekte-programme/bildung/jawanext

JAWA NEXT -
INTEGRATIONSHAUS

https://www.integrationshaus.at/de/uber-uns/jobs/facheinschlaegige-praktika
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✓ Bildungsprogramm – Basisbildung und Deutsch für Asylberechtigte und 
subsidiär Schutzberechtigte über 25 Jahre, die beim AMS Wien arbeitslos 
gemeldet sind und für Asylwerbende über 25 Jahre, die Grundversorgung in 
Wien erhalten

✓ BILDUNG: Deutschunterricht, Alphabetisierung, Basisbildung und 
Pflichtschulabschluss BERATUNG: Sozialpädagogische Begleitung ARBEIT: 
Berufsorientierung, Praxiserprobung und Vermittlungsbegleitung

✓ Kurszeiten: Vormittags 8:00 bis 12:30 Uhr und Nachmittags 12:30 bis 17:00 
Uhr  Dauer: 6 Monate bis 1 Jahr

✓ Seit 30.9.24 

✓ 2681 eingeladen bzw. zugebucht

✓ 2014 Teilnahme an Infoveranstaltung

✓ 1320 Teilnahmen 

✓ 562 ÖIF Prüfungen angemeldet – 42% bestanden

✓ 153 vermittelt in Job oder Ausbildung 

COLLEGE 25+

KOOPERATION VHS, CARITAS, VHW
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Begleitung & Gestaltung von Perspektiven für Vertriebene aus der 
Ukraine

✓ Beratungsstelle für Vertriebene aus der Ukraine ab 14 Jahre für psychosoziale 
Beratung in den Bereichen Bildung und Beschäftigung in Wien und 
Entwicklung von neuen Perspektiven in Wien

✓ Es wird geklärt 

✓ Fragen zum österreichischen Bildungssystem (Kindergarten, Schulbesuch, 
Akkreditierung von Universitätsabschlüssen, Besuch von Deutsch-Kursen, etc.)

✓ Fragen zu Arbeitsaufnahme, Beruf und Umschulungen (Erhebung von Kompetenzen, 
Überarbeitung des Curriculum Vitae, Erstellung von Bewerbungsschreiben in 
deutscher Sprache)

✓ Zusatzangebote

▪ Austausch im Dialogcafe, Bewerbungstrainings, Sprachcafés in kleiner Gruppe 
(native speaker)

▪ Das Angebot findet im Rahmen der Wiener Flüchtlingshilfe statt und arbeitet mit der 
Wiener Bildungsdirektion zusammen, sowie dem Verein Tralalobe, der Universität 
Wien, der Anerkennungsstelle Wien und sämtlichen Bildungsinstituten.

PERSPEKTIVO VOLKSHILFE 
WIEN

https://www.volkshilfe-wien.at/angebote-services/asyl-migration-integration/beratungszentrum-
perspektivo/
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✓ Quantensprung – seit 2015 (AMIF/ BKA)

✓ Arbeitsmarkteinstieg für Frauen und Männern mit subsidiärem Schutz, 
Asylberechtigung oder Drittstaatsangehörigkeit, die ohne formale Qualifikation nach 
Österreich gekommen sind 

✓ Lehrverhältnis oder eine andere Aus- und Weiterbildungsmaßnahme

✓ Unser Angebot

✓ Unterstützung beim Zugang zum Arbeitsmarkt -Berufsorientierung, Verbesserung 
arbeitsbezogener und berufssprachlicher Kompetenzen, Sprachliche Qualifizierung 
durch Deutschkurse, Sprachprüfung auf Niveau B2, 

✓ Individuelle Beratung und Coaching

✓ Unterstützung bei Praktikumsmöglichkeiten in Betrieben

✓ 2 Kurse laufen paralell für 13 Wochen – je 12 TN*innen, es gibt 6 Gruppen im Jahr

✓ Durchschnittsalter 35 Jahre

✓ Niedrige Dropoutquote

✓ Vermittlungsquote liegt bei 44%

QUANTENSPRUNG – CARITAS 
WIEN

https://www.caritas-wien.at/hilfe-angebote/asyl-integration/ausbildung-arbeit/deutschkurse-arbeitsmarkt/quantensprung-
arbeitsmarktqualifizierung/
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ERKENNTNISSE AUS DER 
ARBEITSMARKTINTEGRATION

Geflüchtete Menschen, die nach 2016 nach
Europa kamen hatten längere Aufenthalte in
Transitländer – Konsequenzen
✓ Körperliche Deprivation, Gewalt, weniger

Bildung und Arbeitserfahrung,
Depressionen

✓ Nicht zwingend schwieriger
Arbeitsmarkteintritt – Studie zu syrischen
Geflüchteten

Geflüchtete Menschen nach 2016 
weniger formale Bildung – erschwert 
Sprache erlernen 

In der Arbeitsmarktintegration gibt es 
Spannungsverhältnis zwischen Job 
first oder Language first Ansatz – hat 
Auswirkung auf Angebote

Bedarf an Sozialarbeit und 
Betreuung ist bei den später 
Geflüchteten höher

Verheiratete Frauen haben 
eine niedrige Erwerbsquote 
(Betreuungspflichten)

✓Best Practise für Arbeitsmarkteintritt – Studie zu syrischen Geflüchteten
✓Jobmessen und enge Einbindung Unternehmen
✓Mentoring & Buddyprogramm 1:1 Betreung
✓Verschränkte Angebot Deutsch & Arbeit & Bildung
✓Individuelles Case Management
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HERAUSFORDERUNGEN FÜR 
ARBEITSMARKTINTEGRATION 

Arbeitsmarktintegration schafft Basis für 
gesamtgesellschaftliche Integration 

Diverse Angebote für Arbeitsmarktintegration 
VB auf den Arbeitsmarkt * Ausbildung & Lehre 
* Vermittlung & Anstellung 

Nachhaltig & langfristige Betreuung – inkl. 
Psychischer Betreuung 

Erhöhung des Bridging Capitals
geflüchteter Menschen 

Angebot zur Selbstermächtigung und 
Selbstständigkeit (Schwerpunkt Frauen)
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✓ Weg vom Einstimmigkeitskonzept zu demokratischen 
Mehrheitsentscheidungen 

✓ Erhöhung der humanitären & Entwicklungshilfe – Hilfe Vorort

✓ Schaffung echter, legaler Fluchtwege nach Europa

✓ Asylansuchen außerhalb Europas und an der EU Außengrenze

✓ Ein einheitliches europäisches Asylverfahren 

✓ EU-weite Regeln bei Resettlement- Programmen und Abschiebungen 

✓ EU-Außengrenzenschutz der Grund- und Menschenrechten 
verpflichtet bleibt

✓ Überlegungen einer europäischen Vermittlungsagentur für 
Ausbildung und Arbeit – Stichwort Fachkräftemangel 

✓ Schnellerer Arbeitsmarktzugang für Asylwerbende

SO WIR SCHAFFEN DAS 
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