Fir landesweit insgesamt 23 regionale Start Guide-

Projekte sowie ein unterstiitzendes Koordinierungsprojekt

stellt das Niedersidchsische Ministerium fir Wirtschaft,

Arbeit, Verkehr und Digitalisierung fiir einen Zeitraum von

jeweils 24 Monaten drei Millionen Euro zur Verfiigung.

Zur Gewahrleistung der Kohadrenz agieren die Start Guides
in enger Abstimmung mit einem breiten Netzwerk an
Arbeitsmarktpartnern. Dies kdnnen u. a. sein
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Zentrale Auslands- und Fachvermittlung der
Bundesagentur fur Arbeit

regionale Agenturen fir Arbeit

Jobcenter

Kammern

Wirtschaftsverbande

Gewerkschaften

wohlfahrtsnahe und zivilgsellschaftliche Organisationen
geforderte Projekte mit Tatigkeit in der arbeitsmarkt-
bezogenen Integrationsarbeit fir Zugewanderte
offentliche und private Bildungseinrichtungen
zustandige Auslanderbehérden

Petra Uhe

Intergrationsbeauftragte / StartGuide
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31737 Rinteln

Tel.: 05751 403-966

Mobil: 01590 4218321

FAX: 05751 403-969

E-Mail: integration@rinteln.de
Internet: www.rinteln.de
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ARBEITSMARKTPROGRAMM
IUR UNTERSTUTZIUNG
DER GEWINNUNG UND

INTEGRATION
INTERNATIONALER
FACHKRAFTE

sz z.mnm«mwnruw%mm35?8::53«2523?
: Arbeit, Verkehr und Digitalisierung



9149puemasnz sjeuoneulalul
ANJ USSYDIeSIDPIIN Ul 1DYB1IBISIOMIT JBUIR JBJALDIRINY J9p e
8unuassaquap

9}apuemasny ajeuopeutalul

yo4np SuniaydISayensysnmydeN pun -yoe Jap
NSO D1Ip JNJ UBWYDUIDIUN 43P BUNIISI|IQISUSS INZ e

uaneqgnzge asS|UWWSH Japo

9}|eY2qJ0A 931EMID pun uaydizagnzuid SunJaliniya4jeuosiad
3Ip Ul 19X4E]S 3|erlualOod aYdSIpUB|SNE ‘USWYaulaluM UOA e
3un3iyejog

ua4|IH ayostpied pun usuojewIoU| BYdIjU3Ipydes

yo4np assazoadsuolieadaju] Jaydijgariiaq Sunziaswn ep ul e
9j0qa8uy apuatapjuel) yainp Ha3iyejsqiamid

3Ip ul uoLjed3aju| 43P 19q USJIBPUBMIZNZ UOA e
sje8uewayenyoe

sap 8ungayag J4op 199 UBWIYBUJIRIUN USYISISYIESIAP3IU UOA e
uassiujjeyaassunsiyeyosag

pun -s8unpjigsny UOA Sunuaypls Ja81jeyydeu 1agq e

3unzimsiayun

uassazouds8un||21SuUl] UOA e

Pllewsyagay pun
-s8unp|igsny uaydsISydesIapalu usp ul uonesdanu| Jsp iaq e
Sunyv)8ag
7
moows Qm\o
J&«q / ..uv@@
Ozvo { ...\Z&v
.~ epmo ]
uels
ol - -
) , -
| . NIGV34NY
...\,m\owx .\\ .0&/0&
(2 ~ &

LIELGRUPPEN

uspJoyagJiapue|sny agipueisnz e

ua3uniyduRs3unplig a1eAld pun aydijpuayo
auapuemasng Iny j1agesuonjerdaju] usuadozaq
-pjiewsyiagle Jop ul yax3ue] Jw apialoid 9349p1Q)a8
uauonesiuedIO aydiiyeyds||as3|iAlz pun ayeusiiyesjyom
UDeYISHIaMIND)

SPUBQIDASHYBYISIIAN

ulowiwey

Jajuadqor

H2QJy IS uaUNUS3Yy djeuoi3dal

Haquy Jn4 Jnjuadesapung

J9p SunjWIDAYIE pun -SPUB|SNY d|eJjud7 e

UIds "B’ "N uduuQy SaI(] “uJaupedpliewsyagly

Ue YJoMZIDN Ud}a1q Wwauld Jw Sunwwiysqy J28us

ul SOpINS) 14e1S 1P ualalde zualeyoy| Jop unjsisjayeman) inz

NUIMZLIN

J98.ng-nN3 pun uauuading-n3

1ys3s9q puejyasinaqg ul pewsyaqly

wnz 3uesnz uia alp Jn} ‘93u9puemasny sjeuotjeulalul
ualeelsPIQ Sne aYeNSYINMYIeN pun -yde
pUNJZ493UIYIyON|4 W USYISUIN

USSYDESISP3IN Ul UBWyauIa3un

U0 punudIa3uryiyan|4

SUYO pun Jw Ud3eeIsHI( SNe USHEeHSYINMYIEN pun -yde
yone uJapuos ‘ua3ajydn|an) Jnu ydiu Siyuny juwep usysjs
apalold usjeuoisal 1op 330qa3uy 31 }OIMIUBIDHIM
pun 32395981404 ,udJ0jeIopowsuoLeI8a3uU| pun
usuuojelspowsuoleldaul aydiganlaglagn” wweadold
2811ays1q sep pAm SunJapio4-,SopIng 1eIS* 1ap U

3IMOS

ONNYIYILNIH



AUFGABEN

< 2
o s h KN
o r— — G
%
4 2
"8 -~ ®
—_— l\/ - —
Start o
/ Guide .
&
. O
\mq\. &oo
<, ( o7
2 X
% &
Begleitung

bei der Integration in den niedersachsischen
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt
von Einstellungsprozessen

Unterstiitzung

bei nachhaltiger Sicherung von Ausbildungs- und
Beschéftigungsverhéltnissen

von niedersachsischen Unternehmen bei der
Behebung des Fachkraftemangels

von Zugewanderten bei der Integration in die Er-
werbsfahigkeit durch flankierende Angebote

in der Umsetzung betrieblicher Integrations-
prozesse durch sachdienliche Informationen und
praktische Hilfen

Befdahigung

von Unternehmen, ausléndische Potentiale starker
in die Personalrekrutierung einzubeziehen und
etwaige Vorbehalte oder Hemmnisse abzubauen
zur Sensibilisierung der Unternehmen fiir die
Méglichkeit der Fach- und Nachwuchskréfte-
sicherung durch internationale Zugewanderte

Verbesserung

der Attraktivitat einer Erwerbstéatigkeit in

Rimdavamablhoaam £ ndavamdliammlon Piimmiimmad o e
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FACH

> Unternehmen in Niedersachsen —A x D ml—l m

fur_Niedersachsen.

sowie

Eine Initiative der

«  Menschen mit Fluchthintergrund Arbeitsmarktpartner

= Fach- und Nachwuchskréfte aus Drittstaaten

* internationale Zugewanderte, fur die ein Zugang
zum Arbeitsmarkt in Deutschland besteht

»  EU-Burgerinnen und EU-Birger

Zur Gewabhrleistung der Kohérenz agieren

die Start Guides in enger Abstimmung mit

einem breiten Netzwerk an Arbeitsmarkt-

partnern. Dies kdnnen u. .a. sein

«  Zentrale Auslands- und Fachvermittiung

der Bundesagentur fiir Arbeit

«  regionale Agenturen fir Arbeit

*  Jobcenter

Kammern

*  Wirtschaftsverbéande

*  Gewerkschaften

«  wohlfahrtsnahe und zivilgselischaftliche
Organisationen

« geférderte Projekte mit Tatigkeit in der
arbeitsmarktbezogenen Integrations-
arbeit fur Zugewanderte

»  odffentliche und private Bildungs-
einrichtungen

»  zustandige Ausléanderbehorden

Fur landesweit insgesamt 23 regionale

Start Guide-Projekte sowie ein unterstiitzendes
Koordinierungsprojekt stellt das
Niederséachsische Ministerium fur Wirtschatft,
Arbeit, Verkehr und Digitalisierung fur einen
Zeitraum von jeweils 24 Monaten drei Millionen
Euro zur Verfugung."

NETZWERK
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